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‘ Aday Profili
Dusuk puan tanimi

Disadoniikliik

Uysal

Miitevazi, baskalarini etkileme
yeteneginden yoksun, cogunlukla baskalar
tarafindan yonetilmeyi bekleyen ve
sorumluluktan kaginan.

Mesafeli

Cogdunlukla baskalarini kendinden uzak
tutan, nadiren heyecanlanan; sahnede
olmaktan ve kendi hakkinda bilgi
vermekten kaginan.

llgisiz/Duyarsiz/Kayitsiz
Baskalari ile kolaylikla empati kuramayan,
cevresindekilerin ihtiyag ve duygularina
karsi genellikle ilgisiz ve duyarsiz; kayitsiz.

Meydan Okuyan

Acik sézlii ve yalin, baskalarina meydan
okumaktan rahatsiz olmayan, genellikle
gcatisma arayan ve kendi kisisel kazanglari
icin baskalarindan yararlanan.

Degisime Acikhk

Geleneksel

Diisiincelerde ve hayallerde kaybolmayan,
soyut teorilerden ¢ok gercgeklerle ilgili;
statlikoya ve gecmisten gelen geleneklere
saygi duyan.

Yizeysel

Yavag 6grenen; soyut fikirleri anlamakta
zorluk ¢ceken, karmasgik fikir ve
tartismalardan kaginan.

Rahat

Rahat; konsantre olmada zorluk yasayan;,
cogunlukla diizensizlige tolerans
gosterebilen, is ile kisisel hayat birbirinden
ayirabilen.

Esnek

Kurallara ve planlara daha az bagimli;
rutinden hoglanmayan, diizensizlikten
rahatsiz olmayan.

Duygusal Dengesizlik

Dengeli

Duygusal olarak kararli ve istikrarli, nadiren
sinirlenen; sakin, duygusal diirtiiler
lizerinde yliksek kontrolii olan.

Kendinden Emin

Cogu zaman kendine asiri glivenen;
nadiren depresyona giren; gegcmis
hatalarinda i1srarci olmayan.

Dusiik

Orta

Yiiksek

___ ideal Profil (yok)

Yiksek puan tanim

Baskin

Baskin karakterli; sorumluluk almaktan ve
bagskalarini yénlendirip yol gbstermekten,
cevresindekilere liderlik etmekten
hoslanan; kontrol edici.

Sosyal

Disa dénlik; sosyal olarak kendine giivenen
ve paylasimci, genellikle konuskan;
bagkalarina karsi olumlu duygular
hisseden; kolayca arkadas edinen.

Duygusal/Sefkatli

Cevresindekiler ile duygusal olarak bag
kuran ve digerlerinin ihtiyaglarini kendi
isteklerinin éntine koyan, empati kurabilen
ve sefkatli.

Diplomatik/Arkadascil

Isteklerini baskalarina dayatmaktan ve
saldirgan goriinmekten kaginan, insanlari
nadiren baski altina alan ve otoriteye saygi
gosteren, uyumu sdrdirmek icin dikkatli
davranan.

Acik Goruslu

Hayal glicli kuvvetli; gériinenin étesine
bakabilen ve kaliplarin disinda
diistinebilen; geleneksel fikirleri
reddedebilen.

Entellektiel

Degisime acik; yaratici; yeni konu ve fikirler
hakkinda nesnel ve soyut bir kavrayisa
sahip, fazla sayida bilgiyi bir arada
degerlendirebilen; gogunlukla karmasik ve
entellektiiel beceri gerektiren sorunlari
¢bzmeyi seven.

Azimli

Hirsli ve azimli; cogunlukla ne yapacagini
bilen; planiarini ve sorumluluklarini
gerceklestirmede ézenli ve bagaril.

Disiplinli

Kurallara bagli; rutin ve diizenden
hoslanan; siki programlari takip etmeyi
tercih eden, mikemmelliyetgi.

Hassas

Duygusal olarak degisken, hassas ve
ongorilemez; kolay sinirlenen veya
Ofkelenen, duygusal diirtiilerini kontrol
etmekte zorlanan.

Kendine Givenmeyen

Her zaman endiseli ve kendini kolayca
tehdit altinda hisseden, kendini elestirmeye
meyilli; 6zgliven konusunda eksik ve
geemis hatalarinda israrci.



